
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко» 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко» в г. Ижевске 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

ВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИЮ 
 

 

Уровень основной профессиональной 

образовательной программы 

бакалавриат 

 

Направление подготовки 44.03.03 Специальное (дефектологическое) 

образование 

 

Направленность (профиль) Логопедия 

 

Форма обучения Заочная (ускоренное обучение) 

Семестр(ы) 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ижевск 2021 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Скопкарева Светлана Леонидовна
Должность: Директор
Дата подписания: 10.10.2022 12:31:49
Уникальный программный ключ:
e520505fa8656f87a9bfeeef8d3313aa7cd58631



1. Цель и задачи изучения дисциплины 
 

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины 

Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Введение в профессию» 

выполнение индикаторов и достижение компетенций: УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни; ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики. 

Задачи: в ходе освоения дисциплины «Введение в профессию» обеспечить у 

обучающихся: 

1. Знание основных принципов самовоспитания и самообразования, 

саморазвития и самореализации, использования творческого потенциала 

собственной деятельности. 

2. Умение организовывать образовательную среду в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессиональной деятельности. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и 

самообразования, саморазвития и самореализации, 

использования творческого потенциала собственной 

деятельности. 

ИУК-6.2. Умеет: учитывать принципы образования для 

саморазвития и самоорганизации в течение всей жизни; 

реализовать намеченные цели собственной деятельности с 

учетом условий, средств, личностных возможностей и 

временной перспективы; критически оценивать эффективность 

использования времени и других ресурсов при решении 

поставленных задач, а также относительно полученного 

результата. 

ИУК-6.3. Владеет: навыками тайм-менеджмента, построения 

индивидуальной траектории саморазвития и самообразования в 

течение всей жизни; навыками самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими самостоятельно корректировать саморазвитие и 

самообразование по выбранной траектории. 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 
образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-1.1. Знает нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики. 

ИОПК-1.2. Умеет строить образовательные отношения в 

соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. 
ИОПК-1.3. Организует образовательную среду в соответствии с 



 правовыми и этическими нормами профессиональной 

деятельности. 

 

 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина "Ведение в профессию" относится к обязательной части учебного плана. 

Модуль 4. Психолого-педагогический модуль 

Данная дисциплина совместно со следующими дисциплинами и практиками, формирует 

компетенции: УК-6 Общая психология, Учебная практика -1. Ознакомительная практика. 

ОПК-1 Моделирование образовательных программ для детей с нарушениями речи, 

Учебная практика - 2. Научно-исследовательская работа(получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы). 

 
 

1.4. Особенности реализации дисциплины 

Дисциплина реализуется на русском языке. 

 

2. Объем дисциплины 
 

Вид учебной работы по семестрам Всего, зачетных 
единиц 

Академические 
часы 

Общая трудоемкость дисциплины 2 72 
 

СЕМЕСТР 1 

Контактная работа с преподавателем:   

Аудиторные занятия (всего)  14 

Занятия лекционного типа  6 

Занятия семинарского типа  - 

Практические занятия  8 

Лабораторные работы  - 

КСР  - 

Самостоятельная работа обучающихся  54 

Вид промежуточной аттестации: Зачет  4 

 

3. Содержание дисциплины 
 

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий) 

 

 
№ 

п/п 

 

 
Разделы и темы 

дисциплины 
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1 Научно- 

теоретические основы 
логопедии 

6 2 2 2  4 

2 Общий обзор речевых 
нарушений 

6 2 2 2  4 

3 Диагностика речевых 6 2    4 



 нарушений       

4 Организация 

логопедической 

помощи в Российской 
Федерации 

6 2    4 

5 Требования к 
личности логопеда. 

4     4 

6 Организация 

деятельности 
логопеда. 

6     6 

 Зачет 2      

 Итого 36 8 4 4  26 
 

3.2. Занятия лекционного типа 

СЕМЕСТР 1 

Лекция 1. 

Тема: Научно-теоретические основы логопедии 

Краткая аннотация к лекции. 

 

Логопедия как наука. История развития логопедии в России и за рубежом. Понятийно- 

категориальный аппарат логопедии: цель, задачи, предмет, объект, методы, принципы 

логопедии как науки. Основные виды профессиональной деятельности логопеда. 

Требования государственного стандарта к личности учителя-логопеда, особенности и пути 

подготовки учителя-логопеда, основные этапы и способы профессионального 

самовоспитания и саморазвития. Этика профессиональной деятельности логопеда. 

Профессионально-важные и личностно-коммуникативные качества, необходимые для 

профессиональной деятельности логопеда. Модель профессиональной деятельности 

логопеда. Этиология, патогенез, симптоматика, прогноз, динамика речевых нарушений. 

Коррекция, компенсация, абилитация. Новые понятия логопедии. Структура логопедии: 

дошкольная, школьная, логопедия подростков и взрослых. 

Взаимосвязь логопедии с другими научными дисциплинами: внутрисистемные связи 

(специальная педагогика, общая, педагогическая, дошкольная и т.д.), межсистемные связи 

(с науками медицинского, психологического и лингвистического циклов). Принцип 

раннего выявления и коррекции речевой недостаточности как ведущий принцип 

логопедии. Этиология речевых нарушений. Общедидактические принципы. Специальные 

принципы: принцип максимального использования различных анализаторов, принцип 

развития, онтогенетический принцип, принцип системности, принцип деятельностного 

подхода, принцип связи речи с другими сторонами психического развития ребенка, 

принцип поэтапности. Методы логопедического воздействия: наглядные, практические, 

словесные. Понятие педагогического воздействия. Методика логопедического 

воздействия. Цель, направления и содержания логопедического обследования. Виды 

логопедического обследования. 

 

Лекция 2. 

Тема: Общий обзор речевых нарушений 

Краткая аннотация к лекции. 

Общее понятие о речевых нарушениях, сведения об их распространенности у детей 

различного возраста и у умственно отсталых детей. Понятие о недоразвитии речи и 

нарушениях речи. Отличие речевого нарушения от возрастной специфики речевой 

деятельности ребенка. Физиологические несовершенства и патологические расстройства 

речи у детей. Недостатки речи функционального и органического, центрального и 

периферического характера. Клинический, психологический и педагогический аспекты в 



изучений речевых нарушений. Клинико-педагогическая и психолого-педагогическая 

классификации: авторы, основной принцип группирования речевых нарушений, цель, 

основной критерий. 

 

3.3. Занятия семинарского типа 

Учебным планом не предусмотрены 

 

3.4. Практические занятия 

СЕМЕСТР 1 

Практическое занятие 1. 

Тема: Общий обзор речевых нарушений 

Перечень заданий: 

1. Формы речевой патологии: нарушения звуковой стороны речи (функциональные и 

органические дислалии, ринолалия, дизартрия); 

2. Нарушениялексико-грамматической стороны речи (алалия, афазия, задержки 

речевогоразвития); 

3. Нарушения темпа и ритма речи (брадилалия, тахилалия, парафазия, заикание); 

4. Нарушения голоса (ринофония, фонастения, дисфония, афония); 

5. Нарушения письменной речи (дислексия, дисграфия). 

6. Фонетико-фонематическое недоразвитие речи, общее недоразвитие речи 

 
 

Практическое занятие 2. 

Тема: Анатомо-физиологические механизмы организации речевой деятельности. 

Перечень заданий: 

1. Периферическийотдел(дыхательный(энергетический),фонаторный, 

артикуляционный). 

2. Проводниковый отдел (нервы, иннервирующиемышцы речевого аппарата). 

3. Центральный отдел (речевые центры, функции левого и правого полушарияв 

организации речи, блоки головного мозга). 

4. Механизм артикуляции и голосообразования. 

 

3.5. Лабораторные работы 

Учебным планом не предусмотрены 

 

3.6. Контроль самостоятельной работы 

Учебным планом не предусмотрены 

 
 

4. Фонд оценочных средств 
 

ФОС включает оценочные средства текущего, промежуточного и поститогового 

контроля (Приложение 1). 

 

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 
 

5.1. Основная литература 

1. Коррекционно-развивающие педагогические технологии в системе образования лиц 

с особыми образовательными потребностями (с нарушением слуха): Учебно-методическое 

пособие / Под ред. Речицкая Е.Г. - М.:МПГУ, 2014. - 184 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/754671 (дата последнего посещения 11.04.2019) 

http://znanium.com/catalog/product/754671


2. Педагогика инклюзивного образования: учебник / Т.Г. Богданова, А.М. Гусейнова, 

Н.М. Назарова [и др.] ; под ред. Н.М. Назаровой. — М. : ИНФРА-М, 2017. — 335 с. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/647937(дата обращения: 17.04.2019) 

 
 

5.2. Дополнительная литература 

1. Основы логопедии с практикумом по звукопроизношению /Под ред. Т.В.Волосовец. 

- М.,2002. – 20 экз. 

2. Неретина, Т. Г. Использование артпедагогических технологий в коррекционной 

работе с детьми с особыми образовательными потребностями [Электронный 

ресурс] : учеб.пособие по коррекционной педагогике / сост. Т. Г. Неретина, С. В. 

Клевесенкова, Е. Е. Угринова и др.; под общ. ред. Т. Г. Неретиной. - 3-е изд., 

стереотип. - М. : ФЛИНТА, 2014. - 186 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/406357, (дата обращения: 17.04.2019) 

3. Мониторинг коррекционно-логопедической работы: Уч.-мет. пос. / Под ред. 

Елецкой О.В., Елецкая О.В., Логинова Е.А. и др. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 

2016. - 400 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование:Бакалавриат). - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/540556, (дата обращения: 17.04.2019) 

 
 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине 
 

6.1 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

1. http://defectolog ru/ – Материалы о возрастных нормах развития ребенка от рождения до 

семи лет. Рекомендации дефектолога, логопеда, психолога. Развивающие игры для детей. 

2. https://www.maam.ru/obrazovanie/uchitelyu-defektologu – Материалы по специальной 

педагогике и специальной психологии. Опыт работы с детьми с разной нозологией. 

Конспекты коррекционно-развивающих занятий. 

 

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). Полнотекстовая база данных. Режим 

доступа https://rusneb.ru 

Национальная электронная детская библиотека (НЭДБ). Режим доступа 

https://arch.rgdb.ru/xmlui/ 

ФГБУ «Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина». Режим доступа 

https://www.prlib.ru/ 

Информационная система доступа к электронным каталогам библиотек сферы 

образования и науки «ЭКБСОН». Режим доступа http://www.vlibrary.ru/?id=AboutProject 

Polpred.com Обзор СМИ– полнотекстовая база данных, многоотраслевая. Режим доступа 

https://polpred.com 

Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Полнотекстовая, реферативная база 

данных. Режим доступа https://elibrary.ru/defaultx.asp 

Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа https://icdlib.nspu.ru/ 

http://znanium.com/catalog/product/647937
http://znanium.com/catalog/product/406357
http://znanium.com/catalog/product/540556
http://defectolog/
http://www.maam.ru/obrazovanie/uchitelyu-defektologu
http://www.prlib.ru/
http://www.vlibrary.ru/?id=AboutProject


Электронная библиотека СПУ (Сетевого педагогического университета). Режим доступа 

http://e.lanbook.com/ 

Политематическая  реферативно-библиографическая и наукометрическая 

(библиометрическая) база данных международных индексов научного цитирования Web of 

Scienc. Режим доступа http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do? 

product=WOS&search_mode=GeneralSearch&SID=C3djj8h1OZFTlcoUSC1&preferencesSave 

d 

Доступ к электронным ресурсам издательства SpringerNature. Режим доступа 

http://lib.ggpi.org/index.php/resursy-internet/206-platformy-springer. 

Электронные ресурсы издательства Elsevier (в том числе База данных международных 

индексов научного цитирования Scopus). Режим доступа 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic 

Многофункциональная система «ИНФОРМИО» для организаций высшего образования. 

Режим доступа http://www.informio.ru/ 

Электронная библиотечная система «Знаниум». Режим доступа https://new.znanium.com 

Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа https://www.biblio-online.ru 

 

7. Методические указания и учебно-методическое обеспечение для 

обучающихся по освоению дисциплины 
 

Дисциплина реализуется в соответствии с указаниями «Методические 

рекомендации по организации образовательного процесса при освоении дисциплины», 

размещенными в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 

Методические рекомендации для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ размещены 

в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 

 

8. Материально-техническая база, программное обеспечение, 

необходимое для осуществления образовательного процесса по 

дисциплине 
 

Учебный корпус и аудитория согласно справке МТО филиала. 

Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения 

размещены в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 

http://e.lanbook.com/
http://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do
http://lib.ggpi.org/index.php/resursy-internet/206-platformy-springer
http://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic
http://www.informio.ru/
http://www.biblio-online.ru/


 

9. Рейтинг-план дисциплины 
 

Дисциплина/ 

Семестр 

Объем аудит. 

работы 

Виды текущей 

аттестационной 

аудиторной и 

внеаудиторной 

работы 

Максимальное 

(норматив) 

количество 

баллов 

Поощрение Итоговая 

форма отчета 

(мин. балл) 
лк сем КСР 

    1. Контроль 4(2*2) + 1 балл за Зачет 

«Введение в 
профессию» / 1 

4 4 
посещаемости 

лекций 

2. Работа на 

 

 
10(2*5) 

дополнение 

+ 5 баллов за 

подготовку 

От 70% зачтено 

   практических  дидактическо  

   занятиях  го материала  

   Формы     

   контрольных     

   мероприятий    

   1. Тестирование 10 
  

   2. Контрольная 

работа 
5 

  

   Компенсационные     

   мероприятия    

   1. Подготовка 5   

   электронной    

   презентации темы    

ИТОГО 4 4   34 бал. (без   

   компенсации)  



Лист регистрации изменений и дополнений к РПД 
(фиксируются изменения и дополнения перед началом учебного года, 

при необходимости внесения изменений на следующий год – 

оформляется новый лист изменений) 

 

№ 

п.п. 

Содержание изменения Дата, номер 

протокола 

заседания 

кафедры. 

Подпись 

заведующего 
кафедрой 

Дата, номер 

протокола 

заседания совета 

факультета. 

Подпись декана 

факультета 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    



Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

ВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИЮ 
 

1. Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации и поститогового контроля по дисциплине «Введение в профессию» 

1.1.Настоящий Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине «Введение в 

профессию» является неотъемлемым приложением к рабочей программе дисциплины 

«Введение в профессию» (РПД). На данный ФОС распространяются все реквизиты 

утверждения, представленные в РПД по данной дисциплине. 

1.2.Оценивание всех видов контроля (текущего, промежуточного и поститогового) 

осуществляется по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», «зачтено», «незачтено». Результаты оценивания текущего 

контроля учитываются в рейтинге. 

2. Перечень компетенций с указанием результатов сформированности компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 
 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

УК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и 

самообразования, саморазвития и самореализации, 

использования творческого потенциала собственной 
деятельности. 

 

Код компетенции ОПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 
компетенции 

ОПК-1.3. Организует образовательную среду в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной 
деятельности. 

 
3 Содержание оценочных средств текущего контроля и критерии их оценивания 

3.1 Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении 

занятий в следующих формах: тестирование и контрольная работа 

3.2 Формы текущего контроля и критерии их оценивания 

Форма контроля 1 - Типовые тестовые задания 

Типовой тест 1. 

Проверяемая компетенции и индикаторы достижения компетенций: УК-6: УК-6.1, ОПК-1: 

ОПК-1.3. 

Проверяемые компетенции и индикаторы 
достижения компетенций 

УК-6: УК-6.1, ОПК-1: ОПК-1.3. 

Количество заданий в типовом тесте 1 10 



Время выполнения типового теста 1 20 минут 

Оценивание выполнения (не выполнения) 
тестового задания 

1 балл (0 баллов) 

Максимальное количество баллов 10 баллов 

Критерии оценивания выполнения типового 

теста 1 

100 – 90% - отлично 
89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 
 

Выберите правильный вариант 

Выбрать один правильный ответ 

1. Этика — это наука: 

a) которая изучает добродетели; 

б) об общепринятых и повторяющихся формах поведения людей 

в) о морали, нравственности; 

г) о нравах, обычаях. 

 

2. Мораль — это: 

a) общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения 

или действия в определенной ситуации; 

б) форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, 

принципы и правила поведения людей в обществе; 

в) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передача социального и культурного опыта от поколения к поколению; 

г) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

 

3. Социальные нормы — это: 

a) общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения 

или действия в определенной ситуации; 

б) форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, 

принципы и правила поведения людей в обществе; 

в) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передача социального и культурного опыта от поколения к поколению; 

г) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

 

4. Ритуалы — это: 

a) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

б) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению. 

в) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

5. Традиции — это: 

a) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

б) представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими 

общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного 

воздействия, предусмотренных уставами этих организаций. 

в) духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на 

представлении людей о Боге как творце мироздания. 



г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

6. Права — это: 

a) представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими 

общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного 

воздействия, предусмотренных уставами этих организаций. 

б) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

в) духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на 

представлении людей о Боге как творце мироздания. 

г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

7. Религия — это: 

a).духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на 

представлении людей о Боге как творце мироздания. 

б) передача социального и культурного опыта от поколения к поколению; 

в) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

8. Нормы общественных организаций — представляют собой: 

a) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

б) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

в) правила поведения, которые устанавливаются самими общественными 

организациями и охраняются с помощью мер общественного воздействия, 

предусмотренных уставами этих организаций. 

г) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению. 

 

9. Основателем этики признаётся: 

a) Платон (428-328 до н.э.) 

б) великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.). 

в) Аристотель (384-322 до н.э.), 

г) Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.) 

 

10. Термин «этика» (ethica) впервые использовал для обозначения науки, которая изучает 

добродетели: 

a) Платон (428-328 до н.э.) 

б) великий древнегреческий философ Сократ (469-399 до н.э.). 

в) Аристотель (384-322 до н.э.), 

г) Сенека (4 до н.э. – 65 н.э.) 

 
Форма контроля 2–Типовая контрольная работа 

 

Проверяемые компетенции и индикаторы 
достижения компетенций 

УК-6: УК-6.1, ОПК-1: ОПК-1.3. 

Количество заданий в типовой контрольной 
работе 

2 

Время выполнения типовой контрольной 
работы 

15 минут 



Оценивание выполнения (невыполнения) 
задания в типовой контрольной работе 

5 баллов 

Максимальное количество баллов 10 балов 

Критерии оценивания выполнения типовой 

контрольной работы 

100 – 90% - отлично 
89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 
 

Текст контрольной работы 

1. Назовите задачи психологической диагностики в области логопедии. 

2. Охарактеризуйте принципы диагностики аномального речевого 

развития. 

3.3 Методические указания по проведению процедуры текущего контроля 

1. Текущий контроль проводится на протяжение всего семестра. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов текущего контроля проводятся 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия. 

4. Результаты текущего контроля учитываются в рейтинге по дисциплине. 

5. Все материалы, полученные от обучающихся в ходе текущего контроля (контрольная 

работа, диктант, тест, организация дискуссии, круглого стола, доклад, реферат, отчет по 

лабораторной работе, отчет по педагогической практике и т.п.), должны храниться в 

течение текущего семестра на кафедрах. 

6. Считать, что положительные результаты текущего контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования 

компетенций). 

 

4 Содержание оценочных средств промежуточной аттестации и критерии их 

оценивания 

4.1 Промежуточная аттестация проводится в виде зачета 

4.2. Содержание оценочного средства 

Проверяемые компетенции и индикаторы: УК-6: УК-6.1, ОПК-1: ОПК-1.3. 

 
Примерные вопросы к зачету: 

1. Образовательная среда в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. Логопедия как наука и область практической 

педагогической деятельности: предмет, объект, цель, задачи. 

2. Образовательная среда в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. Междисциплинарный характер логопедии (связь со 

смежными научными дисциплинами). 

3. Характеристика понятийного аппарата логопедии. Образовательная среда в 

соответствии с правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности. 

4. История логопедии и деятельность ведущих ученых по исследованию причин, 

механизмов и проявлений нарушений речи, их диагностики и коррекции. 

5. Научно-методологические основы логопедии. 

6. Понятие «нарушение речи» в современной логопедии. Признаки нарушения речи. 

7. Нарушения речевого развития как тип психического дизонтогенеза. 

8. Причины нарушений речи. 

9. Соотношение первичных и вторичных симптомов в структуре нарушений речи. 



10. Научно-теоретические основы классификаций нарушений речи. 

11.Этиопатогенетический подход в типологии речевых нарушений и их клинико- 

педагогическая классификация. 

12. Характеристика отдельных видов нарушений речи, выделяемых в клинико- 

педагогической классификации (дислалия, ринолалия, дизартрия, алалия, заикание и др.). 

13. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Психолого-педагогическая классификация нарушений речи и ее значение для организации 

обучения детей с нарушениями речи в дошкольном и школьном возрасте. 

14. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. Учет 

междисциплинарного характера логопедии в содержании учебного плана 

профессиональной подготовки учителя-логопеда. 

15. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Требования к уровню подготовки выпускника педагогического Вуза по специальности 

«Логопедия». 

16. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Области профессиональной деятельности учителя-логопеда. 

17. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Задачи, реализуемые учителем-логопедом в разных областях его профессиональной 

деятельности. 

18. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Современные подходы к организации помощи лицам с нарушениями речи. 

19. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Потребности в логопедической помощи среди детей раннего, дошкольного и школьного 

возраста. 

20. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Потребности в логопедической помощи среди подростков и взрослых. 

21. Основные принципы самовоспитания и самообразования, саморазвития и 

самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности. 

Общая характеристика системы логопедической помощи в Российской Федерации. 

22. Учреждения системы образования: специфика организации в них профессиональной 

деятельности учителя-логопеда. Образовательная среда в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессиональной деятельности. 

23. Учреждения системы здравоохранения: специфика организации в них 

профессиональной деятельности учителя-логопеда. Образовательная среда в соответствии 

с правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности. 

24. Взаимодействие логопедических служб систем образования и здравоохранения. 

Образовательная среда в соответствии с правовыми и этическими нормами 

профессиональной деятельности. 

 

4.3. Критерии оценивания 

Зачет выставляется по результатам рейтинга. Если обучающийся набрал недостаточное 

количество баллов, то обучающийся сдает зачет. 

 

Шкала оценивания для зачета: 



Уровни 

освоения 

индикаторов 

достижения 
компетенций 

Основные признаки выделения уровня Академическ 

ая оценка 

% 

освоения 

(рейтинго 

вая 

оценка) 

Сформирован Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные рабочей 

программой, ориентироваться в рекомендованной 

справочной литературе, умеет правильно оценить 

полученные результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 

сформирован 

При ответе выявились существенные пробелы в 

знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью преподавателя 

получить правильное решение конкретной 

практической задачи из числа предусмотренных 

рабочей программой учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 

4.4 Методические указания по проведению процедуры промежуточной аттестации 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: зачета - на последнем занятии по предмету. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов промежуточной аттестации проводится 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется: по окончании ответа студента 

и фиксируется в зачетной книжке и экзаменационной ведомости. 

4. При наличии письменных ответов обучающихся, полученных в ходе экзаменационной 

сессии, материалы хранятся в течение месяца после завершения сессии на кафедрах. 

5. Порядок выполнения и защиты курсовой работы регламентирован «Положением о 

курсовой работе ФГБОУ ВО «Глазовский государственный педагогический институт 

имени В.Г. Короленко». 

6. Считать, что положительные результаты промежуточного контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования 

компетенций). 

 
5 Содержание оценочных средств для проверки сформированности компетенций 

(поститоговый контроль) и критерии их оценивания 

Задания для проверки компетенции: 
 

Код компетенции УК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

УК-6.1. Знает: основные принципы самовоспитания и 

самообразования, саморазвития и самореализации, 

использования творческого потенциала собственной 

деятельности. 

 
Практическое задание. 

1. Выберите правильный ответ: 



1. Этика — это наука: 

a) которая изучает добродетели; 

б) об общепринятых и повторяющихся формах поведения людей 

в) о морали, нравственности; 

г) о нравах, обычаях. 

 

2. Мораль — это: 

a) общепринятые в рамках социальной общности (группы) правила, образцы поведения 

или действия в определенной ситуации; 

б) форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы 

и правила поведения людей в обществе; 

в) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передача социального и культурного опыта от поколения к поколению; 

г) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

 

3. Социальные нормы — это: 

a) общепринятые в рамках социальной общности (группы)правила, образцы поведения 

или действия в определенной ситуации; 

б) форма общественного сознания, в которой отражаются идеи, представления, принципы 

и правила поведения людей в обществе; 

в) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передача социального и культурного опыта от поколения к поколению; 

г) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

 

4. Ритуалы — это: 

a) правила поведения людей при совершении обрядов и форм деятельности. 

б) общепринятые и повторяющиеся формы поведения людей, которые служат средством 

передачи социального и культурного опыта от поколения к поколению. 

в) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

5. Права — это: 

a) представляют собой правила поведения, которые устанавливаются самими 

общественными организациями и охраняются с помощью мер общественного 

воздействия, предусмотренных уставами этих организаций. 

б) правила поведения, которые устанавливаются и охраняются государством. 

в) духовно-нравственные правила человеческого общежития, основанные на 

представлении людей о Боге как творце мироздания. 

г) наиболее обобщенные и стабильные правила поведения людей в том или ином 

обществе, которые выверены временем и длительно существуют. 

 

Ключ к тесту: 
 

Номер 

вопроса 

1 2 3 4 5 

Номер 

правильного 
ответа 

б б a a a 

 

 
Код компетенции ОПК-1 

Формулировка Способен осуществлять профессиональную деятельность в 



компетенции соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 
образования и нормами профессиональной этики 

Индикатор 

достижения 
компетенции 

ОПК-1.3. Организует образовательную среду в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной 
деятельности. 

 

1. Профессионально-этические аспекты психолого-педагогической диагностики. 

2. Опишите основное содержание образовательно-коррекционной деятельности учителя- 

логопеда. 

Ключ к практическому заданию: 

1. Принцип соблюдения тайны; принцип конфиденциальности; принцип научной 

обоснованности; принцип не нанесения ущерба; принцип объективности выводов; 

принцип эффективности предлагаемых рекомендаций. 

2. Диагностическая работа; коррекционно-развивающая работа; консультативнаяработа; 

информационно-просветительская работа. 

 

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

- 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

- 4 балла – три правильных соответствия; 

- 3 балла – два правильных соответствия; 

- 2 балла – одно правильно соответствие; 

- 1 балл – оотсутствие правильных соответствий; 

- 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

- 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

- 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

- 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

- 0 баллов - студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикатора достижения 
компетенции 



Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 
компетенций 

Основные признаки выделения уровня Академиче 

ская 

оценка 

% 

выполн 

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или прикладного 

характера на основе изученных методов, приемов, 
технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительны 

й 

Изложение в пределах задач курса теоретического 

и практического контролируемого материала 

Удовлетвор 

ительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетв 
орительно 

менее 50 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 



Лист регистрации изменений и дополнений к 

рабочей программе дисциплины по направлению подготовки 44.03.03 Специальное 

(дефектологическое) образование, профиль Логопедия, заочная форма обучения 

(ускоренное обучение), прием Ижевск 2021 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко» 

в г. Ижевске 

 

 
 

 Содержание 

изменения 

Дата, номер 

протокола 

заседания 

кафедры 

1. П. 6.2. рабочей программы дисциплины читать в следующей 

редакции: 

 

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз 

данных и информационных справочных систем 

1. ЭБС IPR BOOKS. 

2. ЭБС Юрайт. 

3. ЭБС Знаниум 

4. ЭБС МЭБ. 

5. ЭБС Руконт. 

6. НЭБ. 

7. ЭКБСОН. 

8. e-library 

Рассмотрен на 

заседании 

кафедры 

ППиДО, 

 Протокол № 1, 

  30.08.2021 г. 

2. Реализация воспитательного компонента по дисциплине 

 

Направления 

воспитательной 

работы 

Виды 

деятельности (по 

ФГОС ВО) 

Тип задач (по 

ФГОС 3++) 

Формы работы 

гражданское 

воспитание 

педагогический интерактивное 

обсуждение докладов 

на практическом 

занятии 

научно-

исследовательская 

работа обучающихся 

педагогический выступление с 

докладом 

 

Рассмотрен на 

заседании 

кафедры 

ППиДО, 

 Протокол № 1, 

  30.08.2021 г. 

 

 
 

 


