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1. Цель и задачи изучения дисциплины 

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины 

Цель: обеспечить в ходе изучения дисциплины «Психологическая служба в образовании» 

выполнение индикаторов достижения компетенций: ОПК-6: способность использовать 

психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; ПК-1: способность планировать, 

организовывать и участвовать в диагностических мероприятиях и консультации при 

осуществлении социально-психологической и социально-педагогической поддержки 

обучающихся, в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации; ПК- 

3: способность участвовать в создании социально педагогического обеспечения 

проектирования и реализации программ воспитания. 

Задачи: в ходе освоения дисциплины «Психологическая служба в образовании» 

обеспечить у обучающихся: 

1. Знание психолого-педагогических технологий профессиональной 

деятельности, необходимых для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2. Выбор и планирование отдельных мероприятий и программ социально- 

психологической и социально-педагогической поддержки обучающихся, в том числе 

одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации. 

3. Выделение функций и содержание участия психолога в организационно- 

педагогическом обеспечении воспитательной деятельности педагогов. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-6.1. Знает психолого-педагогические технологии 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен планировать, организовывать и участвовать в 

диагностических мероприятиях и консультации при 

осуществлении социально-психологической и социально- 

педагогической поддержки обучающихся, в том числе 

одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИПК-1.2. Выбирает и планирует отдельные мероприятия и 

программы социально-психологической и социально- 

педагогической поддержки обучающихся, в том числе 

одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации. 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 
компетенции 

Способен участвовать в создании социально педагогического 
обеспечения проектирования и реализации программ 



 воспитания 

Индикатор 

достижения 
компетенции 

ИПК-3.4. Выделяет функции и содержание участия психолога в 

организационно-педагогическом обеспечении воспитательной 

деятельности педагогов. 
 

1.3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина "Психологическая служба в образовании " относится к обязательной части 

учебного плана. Модуль 8. Модуль психолого-педагогического сопровождения 

Данная дисциплина совместно со следующими дисциплинами и практиками, формирует 

компетенции: ОПК-6: Технологии здоровьесбережения в образовании, Общие основы 

педагогики, Общая психология с (практикумом), Педагогическая психология (с 

практикумом), Психодиагностика (с практикумом), Гендерная психология и педагогика, 

Организационная психология, Возрастная педагогика, Психолого-педагогический 

практикум, Технологии работы педагога-психолога с различными категориями детей, 

Психологическая служба в образовании, Диагностика и коррекция детско-родительских 

отношений, Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ, Учебная 

практика -1. Ознакомительная практика, Учебная практика -2. Научно исследовательская 

практика (получение первичных навыков научно-исследовательской работы), 

Производственная практика - 2(П). Педагогическая практика, Производственная практика 

- 3(П). Педагогическая практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

ПК-1: Психолого-педагогический практикум, Технологии работы педагога-психолога с 

различными  категориями детей,  Профилактика  девиантного поведения  детей и 

подростков, Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ, Нормативно- 

правовые основы деятельности  социального педагога,  Социальная педагогика, 

Коррекционная работа социального педагога, Методики и технологии работы социального 

педагога, Психология  стресса в  образовании,   Психологическое сопровождение 

подготовки  к ГИА, Производственная практика   -1(П) Педагогическая  практика, 

Производственная практика - 2(П). Педагогическая практика. 

ПК-3: Возрастная педагогика, Методика воспитательной работы, Самоопределение и 

профессиональная ориентация обучающихся, Учебная практика -2. Научно 

исследовательская практика (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы), Производственная практика - 3(П). Педагогическая практика. 

 

1.4. Особенности реализации дисциплины 

Дисциплина реализуется на русском языке. 

 

2. Объем дисциплины 
Вид учебной работы по семестрам Всего, зачетных 

единиц 
Академические 

часы 

Общая трудоемкость дисциплины 3 108 
 

СЕМЕСТР 8 

Контактная работа с преподавателем:   

Аудиторные занятия (всего)  12 

Занятия лекционного типа  4 

Занятия семинарского типа  - 

Практические занятия  8 

Лабораторные работы  - 

КСР  - 

Самостоятельная работа обучающихся  92 

Вид промежуточной аттестации: Зачет  4 



3. Содержание дисциплины 
 

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий) 

№ 

п/ 

п 

Разделы и темы дисциплины 

Семестра 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость 

(в академических часах) 

в
се

го
 

ау
д

 

л
ек

ц
 

п
р
 

л
аб

 

К
С

Р
 

С
Р

С
 

СЕМЕСТР 6 

 Тема 1.Психологическая служба в 
образовании: история, модели и 

технологии организации. 

12 2 2    10 

 Тема 2. Психологическое 

консультирование в системе 
деятельности педагога-психолога 

12 2 2    10 

 Тема 3. Психокоррекция как 

направление деятельности 

практического психолога в 
учреждениях образования 

12 2 2    10 

 Тема 4. Принципы работы 

практического психолога образования. 
Его права и обязанности 

12 2  2   10 

 Тема 5. Психолого-педагогические 

технологии профессиональной 

деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

12 1  2   10 

 Тема 6. Основные направления 

работы психолога с детьми 

дошкольного возраста. Дошкольники 

группы риска» 

12 1  2   10 

 Тема 7. Программы социально- 

психологической и социально- 

педагогической поддержки 

обучающихся, в том числе одаренных 

детей и детей с ОВЗ младшего 

школьного возраста в работе 
школьного психолога 

12 1  2   10 

 Тема 8. Деятельность школьного 

психолога в организационно- 

педагогическом обеспечении 

воспитательной деятельности 

подростков педагогов 

20 1  2   22 

Вид промежуточной аттестации зачёт 4       

Всего – по семестр(ам) 108 12 4 8   92 

Итого – по дисциплине 108 16 4 8   92 



3.2. Занятия лекционного типа 

СЕМЕСТР 6 
Лекция 1. 

Тема: Психологическая служба в образовании: история, модели и технологии организации 

Краткая аннотация к лекции. 

Психологическая диагностика, Психологическая коррекция. Понятие психолого- 

педагогического консилиума. Современное понятие психодиагностики. Особенности 

диагностической работы в (коррекции). Изучение практического запроса и формулировка 

практической психологии. Единство диагностики и развития психологической проблемы. 

Выбор метода исследования. Психологический диагноз. Практические рекомендации. 

 

Лекция 2. 

Тема: Психологическое консультирование в системе деятельности педагога-психолога 

Краткая аннотация к лекции. 

Общее представление о психологическом консультировании. Основные подходы к 

консультированию и его виды. Особенности возрастно- психологического и психолого- 

педагогического консультирования. Методика индивидуального консультирования. 

Общее представление о психологическом консультировании. Методологические 

основания психологического консультирования. Основные подходы к консультированию 

и его виды. Особенности возрастно-психологического и психолого-педагогического 

консультирования. Методика индивидуального консультирования. Индивидуальный 

подход как основной принцип деятельности практического психолога. 

 

Лекция 3. 

Тема: Психокоррекция как направление деятельности практического психолога в 

учреждениях образования 

Краткая аннотация к лекции. 

Понятие и сущность психокоррекции. Содержание и методы психокоррекционной работы 

с детьми и подростками. Особенности психокоррекционного процесса. Формы 

психокоррекционной работы в школе. Психокоррекционная работа с детьми разного 

возраста. 

 

3.3. Занятия семинарского типа 

Учебным планом не предусмотрены 

 

3.4. Практические занятия 

СЕМЕСТР 6 
Практическое занятие 1. 

Тема: Принципы работы практического психолога образования. Его права и обязанности 

Перечень заданий: подготовить доклад по одной из тем: 

Индивидуальный подход как основной принцип деятельности практического психолога. 

Система выявления индивидуальных способов развития. Взаимодействие психолога с 

педагогами и родителями. Права и обязанности психолога образования. 

 

Практическое занятие 2. 

Тема: Психолого-педагогические технологии профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Перечень заданий: подготовить доклад по одной из тем: 

Субъектно-объектные отношения в психологической деятельности. Авторские модели 

психологи- ческой службы. Специфика работы психолога в детском саду. Специфика 

работы школьного психолога в учреждениях интернатного типа. 



Практическое занятие 3. 

Тема: Основные направления работы психолога с детьми дошкольного возраста. 

Дошкольники группы риска» 

Перечень заданий: подготовить доклад по одной из тем: 

Проблема развития и обучения в практической ра- боте с дошкольниками. Развивающая 

работа с детьми предшкольного возраста (2-3 года). Развивающая работа с детьми 

младшего и среднего дошкольного возраста (3-5 лет). Развивающая работа с детьми 

старшего дошкольного возраста. Характеристика основных трудностей развития ребѐнка. 

Нарушения поведения. Агрессивность. Пассивность. Вспыльчивость. Отставание в 

психическом развитии детей дошкольного возраста «группы риска», причины и способы 

коррекции. Характеристика примерных ориентиров нормального развития ребенка. 

 

Практическое занятие 4. 

Тема: Программы социально-психологической и социально-педагогической поддержки 

обучающихся, в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ младшего школьного возраста 

в работе школьного психолога 

Перечень заданий: подготовить доклад по одной из тем: 

Возрастно – психологические особенности младших школьников. Основные направления 

работы педагога – психолога с учащимися младших классов. Основные формы 

организации психокоррекционной работы с младшими школьниками. Адаптивность. 

Готовность к школьному обучению. Психодиагностическая работа с младшими 

школьниками. 

 

Практическое занятие 5. 

Тема: Деятельность школьного психолога в организационно-педагогическом обеспечении 

воспитательной деятельности подростков педагогов 

Перечень заданий: подготовить доклад по одной из тем: 

Психические новообразования и трудности подросткового возраста. Технология 

психологической работы с подростками в школе. Подростки «группы риска». Групповая 

психотерапия при акцентуациях характера у подростков. Социально- психологический 

тренинг для подростков, имеющих коммуникативные проблемы. 

 

3.5. Лабораторные работы 

Учебным планом не предусмотрены 

 

3.6. Контроль самостоятельной работы 

Учебным планом не предусмотрены 

 

4. Фонд оценочных средств 
ФОС включает оценочные средства текущего, промежуточного и поститогового 

контроля (Приложение 1). 

 

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 
 

5.1. Основная литература 

1. Введение в профессиональную деятельность педагога-психолога: учебное 

пособие / И. А. Вишняков; Омский гос. пед. ун-т. - Омск : ОмГПУ, 2017. - 167 с. - 

Библиогр.: с. 121-122. - URL: https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/6966/read.php (дата 

обращения: 16.02.2019) 

https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/6966/read.php


2. Хухлаева, О. В. Психологическая служба в образовании. Школьный психолог : 

учебное пособие для вузов / О. В. Хухлаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

353 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06780-4. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454295  (дата обращения: 17.04.2019). 
 

5.2. Дополнительная литература 

1. Ахтаева, Н. С. Психологическая служба в школе: учебное пособие / Н. С. 

Ахтаева. — Алматы : Казахский национальный университет им. аль-Фараби, 2011. — 269 

c. — ISBN 9965-29-678-2. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/57578.html (дата обращения: 

17.04.2019). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Интенсификация процесса формирования профессиональной компетентности 

педагога-психолога / Е. В. Кузнецова, О. И. Мезенцева, В. Г. Петровская, Л. Н. Степанова; 

Новосибирский гос. пед. ун-т, Куйбышевский фил. - Новосибирск: НГПУ, 2013. - 161 с.: 

ил. - Библиогр.: с. 155-160. - URL: https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/3054/read.php (дата 

обращения: 17.03.2019) 

 

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных и информационных справочных систем, 

используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

6.1 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

1. http://www.childpsy.ru – Детский психолог: материалы по возрастной психологии, 

психологической службе системы образования. Новости. Тесты. 

2. http://psychology-online.net – Материалы по психологии: книги, психологические тесты, 

фотографии и иллюстративный материал, биографии психологов. 

3. http://www.ilogoped.ru – Сайт для профессионалов и родителей. Представлен 

теоретический материал в доступном изложении; практический развивающий и 

коррекционный материал для специалистов и родителей; авторские разработки, методики, 

материалы; блог психологов, в котором раскрывается единство речи и познавательных 

функций; форум для родителей и специалистов. 

4. http://defectolog ru/ – Материалы о возрастных нормах развития ребенка от рождения до 

семи лет. Рекомендации дефектолога, логопеда, психолога. Развивающие игры для детей. 

 

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Полнотекстовая, реферативная база 

данных. Режим доступа https://elibrary.ru/defaultx.asp 

2. Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа https://icdlib.nspu.ru/ 

3. Электронная библиотечная система «Знаниум». Режим доступа https://new.znanium.com 

 

7. Методические указания и учебно-методическое обеспечение для обучающихся по 

освоению дисциплины 

Дисциплина реализуется в соответствии с указаниями «Методические 

рекомендации по организации образовательного процесса при освоении дисциплины», 

размещенными в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 

Методические рекомендации для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ размещены 

в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 

 

8. Материально-техническая база, программное обеспечение, необходимое для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Учебный корпус и аудитории(я) согласно справке МТО филиала. 

https://urait.ru/bcode/454295
http://www.iprbookshop.ru/57578.html
https://icdlib.nspu.ru/views/icdlib/3054/read.php
http://www.childpsy.ru/
http://psychology-online.net/
http://www.ilogoped.ru/
http://defectolog/


Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения 

размещены в ЭИОС института (eios.ggpi.org). 



 

9. Рейтинг-план оценки успеваемости студентов 

 

Дисциплина 

/ семестры 

Объем 

аудиторной 

работы 

Виды текущей 

аттестационной 

аудиторной и 

внеаудиторной работы 

Максималь 

ное 

(норматив) 

количество 

баллов 

 

Поощр 

ение 

 

 
Штрафы 

 
Итоговая 

форма отчета 

(мин. балл) 
лк пр лаб КСР 

Психологическ     1. Контроль  + 1 - 3 балла Допуск к зачету 

ая служба в 6 10 посещаемости лекций 6 балл за за – 50% 

образовании / 8   2. Контроль  дополн невыполн  

семестр   посещаемости  ения; ение в «автомат» при 
   практических занятий 10 + 3 установле зачете – 70% 
   3. Работа на 25 балла нные  

   практических занятиях  за сроки  

   Формы онтрольных  подгот   

   мероприятий  овку   

   1. тест 10 дополн   

   2. контрольная работа 4 ительн   

     ого   

     дидакт   

     ическо   

     го   

     матери   

     ала   

ИТОГО 6 10    55 (без компенсации) 



Лист регистрации изменений и дополнений к РПД 
(фиксируются изменения и дополнения перед началом учебного года, 

при необходимости внесения изменений на следующий год – 

оформляется новый лист изменений) 

№ 

п.п. 

Содержание изменения Дата, номер 

протокола 

заседания 

кафедры. 

Подпись 

заведующего 
кафедрой 

Дата, номер 

протокола 

заседания совета 

факультета. 

Подпись декана 

факультета 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    



Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА В ОБРАЗОВАНИИ 
 

1. Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации и поститогового контроля по дисциплине «Психологическая служба в 

образовании» 

1.1. Настоящий Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине «Психологическая служба 

в образовании» является неотъемлемым приложением к рабочей программе дисциплины 

«Психологическая служба в образовании» (РПД). На данный ФОС распространяются все 

реквизиты утверждения, представленные в РПД по данной дисциплине. 

1.2. Оценивание всех видов контроля (текущего, промежуточного, поститогового) 

осуществляется по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

1.3. Результаты оценивания текущего контроля учитываются в рейтинге. 
 

2. Перечень компетенций с указанием результатов сформированности компетенций 

в процессе освоения образовательной программы 

 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-6.1. Знает психолого-педагогические технологии 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
Код компетенции ПК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен планировать, организовывать и участвовать в 

диагностических мероприятиях и консультации при 

осуществлении социально-психологической и социально- 

педагогической поддержки обучающихся, в том числе 

одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ПК-1.2. Выбирает и планирует отдельные мероприятия и 

программы социально-психологической и социально- 

педагогической поддержки обучающихся, в том числе 
одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации. 

 

Код компетенции ПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен участвовать в создании социально педагогического 
обеспечения проектирования и реализации программ 

воспитания 

Индикатор 

достижения 
компетенции 

ПК-3.4. Выделяет функции и содержание участия психолога в 

организационно-педагогическом обеспечении воспитательной 

деятельности педагогов. 



3. Содержание оценочных средств текущего контроля и критерии их оценивания 

3.1 Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении 

занятий в следующих формах: тестирование и контрольная работа 

3.2 Формы текущего контроля и критерии их оценивания 

Форма контроля 1 - Типовые тестовые задания 

Типовой тест 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Выберите правильный ответ: 

 

1. Появление практической психологии как отрасли психологической науки 

продвигает такое явление как: а) гуманизация образования; б) бифуркация; в) 

идеологический и культурный шок; г) психологизация процесса обучения. 

 

2. Предметом практической психологии, помогающей реализовывать механизмы 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями является следующее: а) способы и методы оказания 

психологической помощи; б) индивидуальная неповторимость человека и конкретных 

обстоятельств его жизни; в) разработка методов изучения индивидуально- 

психологических особенностей человека; г) «социальное протезирование». 

 

3. Г.С. Абрамова выделяет следующие основные причины возникновения 

практической психологии образования, кроме: а) зависимость большого числа людей от 

действий одного человека; б) осознание значимости уникальности и индивидуальности 

человека; в) появление большого числа образовательных учреждений инновационного 

типа; г) наличие «социального заказа» на работу психолога. 

 

4. Наука о развивающемся, растущем человеке, охватывающая все его 

социальные и биологические особенности – это: а) возрастная психология; б) социальная 

психология образования; в) практическая психология образования; г) педология. 

 

5. Кризис в развитии практической психологии в России, прежде всего, связан: а) 

с отсутствием теоретических обоснований психодиагностических методик; б) с 

«закрытием» науки педологии; в) с отсутствием обобщенного знания об особенностях 

развития, обучения и воспитания детей; г) с отсутствием квалифицированных 

специалистов. 

 

6. Академическая психология по отношению к практической психологии 

выступает в качестве следующего: а) в качестве обоснования для воздействия на человека; 

б) в качестве источника обобщенного знания о человеке, механизмах и закономерностях 

Проверяемые компетенции и индикаторы 
достижения компетенций 

ОПК-6: ИОПК-6.1; ПК-1: ПК-1.2.; ПК-3: 
ПК-3.4. 

Количество заданий в типовом тесте 1 10 

Время выполнения типового теста 1 20 минут 

Оценивание выполнения (не выполнения) 
тестового задания 

1 балл (0 баллов) 

Максимальное количество баллов 10 баллов 

Критерии оценивания выполнения типового 

теста 1 

100 – 90% - отлично 
89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 

 



его развития; в) в качестве научной основы практической психологии; г) все ответы 

верны. 

 

7. Некоторое время центральными функциями школьных психологов США 

считались следующие: а) консультативная помощь родителям и педагогам, а так же 

профориентационная работа с детьми; б) измерение и оценка различных качеств и 

способностей детей; в) коррекция недостатков в развитии детей и г) адаптация детей к 

условиям школьного обучения 

 

8. Программы социально-психологической и социально-педагогической поддержки 

обучающихся, в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе социализации, 

которые реализует психологическая служба образования включает следующие 

компоненты, кроме: а) психолого-медико-педагогические комиссии; б) школьный 

психолог; в) районный кабинет психологической службы; г) центр психологической 

службы. 

 

9. Основоположником школьной психологической службы во Франции считается: 

а) А. Бине; б) Дж. Равен; в) Ж.. Пиаже; г) А Вальмон. 

 

10. Основными задачами школьной психологической службы во Франции 

считаются следующие кроме: а) предотвращение школьного неуспеха; б) помощь в 

социальной адаптации детей; в) формирование психологической культуры всех 

участников образовательного процесса; г) помощь в повышении квалификации педагогов. 

 

Форма контроля 2–Типовая контрольная работа 
 

Проверяемые компетенции и индикаторы 
достижения компетенций 

ОПК-6: ИОПК-6.1; ПК-1: ИПК-1.2.; ПК-3: 
ИПК-3.4. 

Количество заданий в типовой контрольной 
работе 

4 

Время выполнения типовой контрольной 
работы 

15 минут 

Оценивание выполнения (невыполнения) 
задания в типовой контрольной работе 

5 баллов 

Максимальное количество баллов 10 балов 

Критерии оценивания выполнения типовой 

контрольной работы 

100 – 90% - отлично 
89 – 70% – хорошо 

69 – 50 %– удовлетворительно 

Ниже 50% - неудовлетворительно 

 

Текст контрольной работы 

1. Назовите 2-3 психолого-педагогические технологии профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями 

2. Приведите пример программы социально-психологической и социально- 

педагогической поддержки обучающихся, в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ, в 

процессе социализации 

3. Выделите функции и содержание участия психолога в организационно- 

педагогическом обеспечении воспитательной деятельности педагогов 

4. Укажите направления деятельности психологической службы в образовании в 

котором может принять участие психолога при организационно-педагогическом 

обеспечении воспитательной деятельности педагогов 



3.3 Методические указания по проведению процедуры текущего контроля 

1. Текущий контроль проводится на протяжение всего семестра. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов текущего контроля проводятся 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия. 

4. Результаты текущего контроля учитываются в рейтинге по дисциплине. 

5. Все материалы, полученные от обучающихся в ходе текущего контроля (контрольная 

работа, диктант, тест, организация дискуссии, круглого стола, доклад, реферат, отчет по 

лабораторной работе, отчет по педагогической практике и т.п.), должны храниться в 

течение текущего семестра на кафедрах. 

6. Считать, что положительные результаты текущего контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования 

компетенций). 

 

4. Содержание оценочных средств промежуточной аттестации и критерии их 

оценивания 

4.1 Промежуточная аттестация проводится в виде: зачёта - 8 семестр. 

 

4.2. Содержание оценочного средства 

Проверяемые компетенции и индикаторы: ОПК-6: ИОПК-6.1; ПК-1: ИПК-1.2.; ПК-3: 

ИПК-3.4. 

Примерные вопросы и задания к зачёту: 

1. История и современное состояние психологической службы образования в США. 

2. История и современное состояние психологической службы образования во Франции. 

3. История и современное состояние  психологической службы образования в странах 

Восточной Европы (Чехословакии, Венгрии, Чехии, Словакии). 

4. Практическая психология образования в России (приведите примеры направлений 

деятельности). 

5. Определение цели психологической службы образования. Психическое здоровье детей 

и школьников (укажите критерии определения психического здоровья детей и 

школьников). 

6. Психологическое здоровье детей и школьников. 

7. Технологии профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

8. Актуальное и перспективное направления в деятельности психологической службы. 

9. Структура службы. 

10. Профессиональное место психолога в образовательном учреждении. 

11. Содержание работы психолога. 

12. Организационные трудности в работе практического психолога образования (укажаите 

пути преодоления этих трудностей ). 

13. Мероприятия и программы социально-психологической и социально-педагогической 

поддержки обучающихся, в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ, в процессе 

социализации. 

14. Психологическое просвещение (проведите анализ недостатков педагогического 

просвещения). 

15. Психологическая профилактика. Виды, этапы. 

16. Деятельность психолога по предупреждению психической депривации у детей 

(приведите примеры технологий коррекции психической депривации у детей). 



17. Психологическое консультирование. 

18. Психологическая диагностика. 

19. Психологическая коррекция. 

20. Функции и содержание участия психолога в организационно-педагогическом 

обеспечении воспитательной деятельности педагогов. 

 
4.3. Критерии оценивания 

Оценка за зачёт выставляется с учетом рейтинга. Если обучающийся набрал 

недостаточное количество баллов или хочет повысить оценку, то обучающийся сдает 

зачёт. 

 

Шкала оценивания для зачёта: 

Уровни 

освоения 

компетенци 

и (-ий) 

Основные признаки выделения уровня 

(этапы формирования компетенции, 

критерии оценки сформированности) 

Академичес 

кая оценка 

% 

освоения 

(рейтинго 

вая 

оценка) 

Сформирова 

на 

Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные 

рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, 

умеет правильно оценить полученные 

результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 
сформирован 

а 

При ответе выявились существенные пробелы 

в знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение 

конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 
4.4 Методические указания по проведению процедуры промежуточной аттестации 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: зачета - на последнем занятии по 

предмету. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов промежуточной аттестации проводится 

преподавателем, ведущим дисциплину. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется: по окончании ответа студента 

и фиксируется в зачетной книжке и экзаменационной ведомости. 

4. При наличии письменных ответов обучающихся, полученных в ходе экзаменационной 

сессии, материалы хранятся в течение месяца после завершения сессии на кафедрах. 

5. Порядок выполнения и защиты курсовой работы регламентирован «Положением о 

курсовой работе ФГБОУ ВО «Глазовский государственный педагогический институт 

имени В.Г. Короленко». 

6. Считать, что положительные результаты промежуточного контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования 

компетенций). 



5. Содержание оценочных средств для проверки сформированности компетенций 

(поститоговый контроль) и критерии их оценивания 

 
Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенций: ОПК- 

6: ИОПК-6.1 
 

Код компетенции ОПК-6 

Формулировка 

компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-6.1. Знает психолого-педагогические технологии 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Время выполнения: 30 минут. 

Выберите 1 правильный ответ: 
 

1. Специфическим компонентом схемы комплексного обследования детей старшего 

дошкольного возраста является следующее: 

а) изучение обучаемости детей; 

б) изучение ориентировки в системе эталонов; 

в) изучение особенностей самосознания; 

г) изучение наличия специальных способностей. 

 

2. Выделяют следующие виды психологического диагноза кроме: 

3. а) характерологический; 

4. б) симптоматический; 

5. в) типологический; 

6. г) этиологический. 

 

3. Ведущей целью диагностической работы психолога в школе как психолого- 

педагогической технологии профессиональной деятельности, необходимой для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями является следующее: 

а) изучение и анализ индивидуально-психических особенностей детей; 

б) подбор перспективной программы развития каждого ребенка и группы в целом; 

в) изучение интересов, склонностей ребенка с целью проведения 

профориентационной работы; 

г) дифференциация детей с нормой развития от детей нуждающихся в специальной 

психологической помощи, имеющих особые образовательные потребности. 

 

4. Психолого-педагогическая диагностика в рамках психологической службы 

образования характеризуется следующими задачами, кроме: 

а) контроль динамики психического развития детей; 

б) установление правильного направления развития детей с особыми 

способностями; 

в) определение образовательного маршрута ребенка; 

г) сравнительный анализ развивающего эффекта систем воспитания и обучения. 



5. Самый высокий уровень научности имеет следующий вид психологического 

диагноза: 

а) характерологический; 

б) симптоматический; 

в) типологический; 

г) этиологический. 

 

Ключ к тесту: 

Номер 

вопроса 

1 2 3 4 5 

Номер 
правильного 

ответа 

а г в а в 

 

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенций: ПК-1: 

ИПК-1.2 

Время выполнения заданий: 30 минут 

ПК-1. Способен планировать, организовывать и участвовать в диагностических 

мероприятиях и консультации при осуществлении социально-психологической и 

социально-педагогической поддержки обучающихся, в том числе одаренных детей и 

детей с ОВЗ, в процессе социализации. 

ИПК-1.2. Выбирает и планирует 

отдельные мероприятия и программы 

социально-психологической и 

социально-педагогической поддержки 

обучающихся, в том числе одаренных 

детей и детей с ОВЗ, в процессе 

социализации 

Практическое/творческое задание 1. 

Кейс-задание 

Петя 3 года 8 месяцев. Вес при рождении 4 кг, 

рост 55 см. По шкале Апгар 8,8 бал- ла. Из 

роддома переведен в неврологическое 

отделение в тяжелом состоянии с диагнозом: 

тяжелая перинатальная энцефалопатия. Раннее 

развитие с задержкой: голову держит с 2 

месяцев, сидеть начал в 9 месяцев, первые шаги 

в 1,5 года, речевое развитие с задержкой. На 

первом году жизни неоднократно лечился с 

диагнозом ПЭП. В 10 месяцев — судорож- ный 

синдром, гипертензионно-гидроцефальный 

синдром. В настоящее время состоит на учете у 

невропатолога с диагнозом ММД. 

 

Какие психодиагностические методики можно 

использовать в коррекционно- развивающей 

работе с Петей. 

 

Ключ к практическому заданию. 

Наиболее важный возраст для диагностики детей с ММД – 3-6 лет. В качестве 

диагностического материала используются: 

Вопросники для родителей и учителей; 

Специальная диагностическая система Гордона для непосредственного 

обследования ребенка; 

Диагностика интеллекта и познавательной сферы ребенка: 

1. Тест Тулуз-Пьерона (диагностика ММД, скорости и точности внимания) 

2.Тест Векслера (вербальная и невербальная креативность); 



3. Матрица Ровена; 

4. Визуально-моторный тест Бендер-Гештальта (уровень интеллектуального 

развития); 

5. Экспресс-диагностика “Лурия-90”, разработанная Э.Г. Симерницкой, 

направленная на диагностику специфических трудностей в обучении детей младшего 

школьного возраста 

6. Диагностика видео-моторной коррекции (рисунок “Дом – дерево – человек”, 

“Несуществующее животное”); 

7. Диагностика эмоционального развития (тест на уровень тревожности, тест руки 

и т.д.). 

 

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенций: ПК-3: 

ИПК-3.4 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

ПК-3. Способен участвовать в создании социально педагогического обеспечения 

проектирования и реализации программ воспитания. 

ИПК-3.4. Выделяет функции и содержание 

участия психолога в организационно- 

педагогическом обеспечении 

воспитательной деятельности педагогов 

Практическое/творческое задание 1. 

Кейс-задание 

Учащиеся 10 класса писали контрольную 

работу по физике. Два друга сидели 

рядом. И тот, что в физике был слаб, 

отложив в сторону свой вариант задач, 

аккуратно переписал в свою тетрадь 

решение друга. 

«Кто из вас писал чужой вариант?» – 

спросила учительница. Все в классе и она 

тоже знали на него ответ. «Я писал свой», 

– не моргнув глазом, ответил списавший. 

«Тогда тебе ставлю «5», а соседу – «2», – 

сказала учительница. Но такая позиция 

учителя резонанса в классе не вызвала 

(кто-то ухмыльнулся, кто-то пожал 

плечами, и все). 

 
Что можно сказать о внутренней 

сущности классного коллектива? Что 

следует предпринять классному 

руководителю, чтобы обеспечить 

проектирование и эффективную 

реализацию программ воспитания? 

 

Ключ к практическому заданию № 1 

Проводя исследование неофициальной структуры коллектива учащихся 6 класса, 

классный руководитель установил, что наибольшим авторитетом среди ребят пользуется 

малообщительный Сережа; а очень общительный Слава, который входил в актив класса, 

получил всего три голоса. 

 

Критерии оценивания: 



Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия; 

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов - студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикатора достижения 

компетенции 

Уровни 

освоения 

компетенци 

и (-ий) 

Основные признаки выделения уровня 

(этапы формирования компетенции, 

критерии оценки сформированности) 

Академичес 

кая оценка 

% 

освоения 

(рейтинго 

вая 

оценка) 

Сформирова 

на 

Студент показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, 

умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные 

рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, 

умеет правильно оценить полученные 

результаты. 

Зачтено 50-100 

Не 
сформирован 

а 

При ответе выявились существенные пробелы 

в знаниях основных положений учебной 

дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение 

конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины. 

Не зачтено менее 50 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«не зачтено», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. При 



получении оценок «зачтено» считать, что проверяемая компетенция сформирована на 

достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

  



Лист регистрации изменений и дополнений к 

рабочей программе дисциплины по направлению подготовки 

44.03.02 Психолого-педагогическое       образование, 

профиль Психология и социальная педагогика, заочная форма обучения  

(ускоренное обучение), прием Ижевск 2021 

 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. Короленко» 

в г. Ижевске 
 

 Содержание 

изменения 

Дата, номер 

протокола 

заседания 

кафедры 

1. П. 6.2. рабочей программы дисциплины читать в следующей 

редакции: 

 

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных 

и информационных справочных систем 

1. ЭБС IPR BOOKS. 

Рассмотрен на 

заседании 

кафедры, 

Протокол № 1, 

31.08.2020 г. 

2. ЭБС Юрайт.  

3. ЭБС Юрайт.  

4.ЭБС Знаниум.  

5. ЭБС МЭБ.  

6. ЭБС Руконт.  

7. НЭБ.  

8. ЭКБСОН.  

9. e-library  

2. Реализация воспитательного компонента по дисциплине 

 

Направления 

воспитательной 

работы 

Виды 

деятельности (по 

ФГОС ВО) 

Тип задач (по 

ФГОС 3++) 

Формы работы 

гражданское 

воспитание 

педагогический интерактивное 

обсуждение докладов 

на практическом 

занятии 

научно-

исследовательская 

работа обучающихся 

педагогический выступление с 

докладом 

 

Рассмотрен на 

заседании 

кафедры 

ППиДО, 

 Протокол № 1, 

  30.08.2021 г. 

 

 

 


